
Code éthique de Four Winds

Principes éthiques à la base de notre action, vers lesquels nous tendons et que nous désirons développer:

--
Le respect de l'autre, de sa culture et de sa voie spirituelle, quelles que soient ses origines. 
Cela implique de s'ouvrir à l'autre, avec le cœur et sans jugement.  Aussi de l'écouter, sans  l'interrompre. Utiliser l'empathie (la capacité de se mettre à la place de l'autre).
--Le respect de nous-mêmes, de notre culture et de notre héritage. 
Ne pas nous dévaloriser,  ni nous sentir supérieurs, mais nous voir comme ayant aussi notre place unique dans le Cercle de la Vie.
--
Le respect de la Nature et de toute forme de vie. 
Mettre en pratique dans notre quotidien.
--
L'honnêteté. 
Aussi bien financièrement que dans nos actes et paroles. Oser admettre simplement nos faiblesses, nos erreurs.
-- La sincérité. 
Aussi face à nous-mêmes:  quelles sont nos vraies motivations? Et qu'est-ce qui, en nous, fait partie des rêves, des projections, des idées reçues? 
--
Si quelque chose nous dérange, en parler. 
On ne peut pas s'attendre à ce que les autres devinent ce que nous pensons. 
-- La reconnaissance.
Un merci, in sourire. 

-- La positivité. 
Formuler les choses à soi-même et aux autres de manière positive. «Voir la bouteille à moitié pleine plutôt qu'à moitié vide.»
--
La simplicité, la modestie, la légèreté et l'humour. 
Cela mettra à l'aise les personnes en présence et facilitera les échanges.
--
Que la qualité des relations humaines prime sur les intérêts financiers. 
«Que l'argent soit au service de l'homme et non pas l'homme au service de l'argent»
--
Que chacun assume et soit responsable de son propre cheminement. 
Se demander : «Quels dons, quels talents puis-je et ai-je envie d'apporter à 4Winds» plutôt que «qu'est-ce que 4Winds me doit». 

4Winds est la somme de chacune de nos contributions individuelles !
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